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2026
说明：
1.“是否重点项目”“项目类型”列请下拉选择。
2.“项目实施单位”为高校院所，不限于1家，可多所高校合作共同实施该项目，如多所高校合作实施，请注明牵头实施单位。
3.围绕省“百千万工程”典型县镇村，以组团为单位，牵头高校（单位）商参与高校（单位）明确示范共建项目，数量不限，作为重点项目上传省“百千万工程”信息综合平台“双百行动”专栏。
4.项目内容要对标“双百行动”7项主要任务，其中产业发展科技支撑、集体经济运营、决策咨询项目要有特色、有实物、有数据；公共服务支持（含教育、医疗）、基层改革创新探索项目要聚焦办好“三所学校”“一所医院”，强化资源供给、有实事、见实效。
5.禁止合并单元格，可根据项目数量自行增删行。

序号 地级市
结对县（市、

区）
组团结对高校院

所
项目名称

项目实施单位
（高校院所）

是否重点项
目（下拉选

择）
涉及典型县镇村

项目类型
（下拉选择）

项目开始时间 项目结束时间 项目背景 项目内容和落实举措
主要任务目标
（量化指标）

经费投入测
算

（含测算依
据、测算数

据）

经费投入预
算金额（单
位：万元）

联系人（职
务）和联系方

式
备注

1 湛江 吴川
广东省社会科学
院，广东机电职业

技术学院

开展吴川市干部
队伍能力本领提

高培训

广东省社会科学
院（牵头），广

东机电职业技术
学院

是 全域
突出基层人才培养

培训
2026年1月1日 2026年11月30日

培育县域基层人

才。

配合吴川市委党校的主
题班培训工作，根据课

程需要，服务队员参与
或聘请专家授课。

完成2期讲座，培

育不少于60人次。

2 湛江 吴川
广东省社会科学
院，广东机电职业

技术学院

开展吴川市教师
科研能力提升培

训

广东省社会科学

院（牵头），广
东机电职业技术

学院

是 全域
突出基层人才培养

培训
2026年1月1日 2026年11月30日

提升教师科研教
学能力。

为吴川市各层次教师教

学科研能力提升提供精
准培训。聘请省内教育

专家为吴川教师授课。

完成2期讲座，培
育不少于150人次

。

3 湛江 吴川
广东省社会科学
院，广东机电职业

技术学院

举办吴川高质量

发展学术讲座

广东省社会科学
院（牵头），广

东机电职业技术
学院

是 全域
强化产业发展科技

支撑
2026年1月1日 2026年11月30日

助力产业高质量

发展。

配合广东省习近平新时

代中国特色社会主义思
想研究中心在吴川市举

办一次高质量发展学术
讲座。

完成1期讲座，培
育不少于100人次

。

4 湛江 吴川

广东省社会科学

院，广东机电职业
技术学院

开展吴川市决策
咨询课题研究

广东省社会科学

院（牵头），广
东机电职业技术

学院

是 全域 提供决策咨询服务 2026年1月1日 2026年11月30日
提供决策咨询报

告。

开展《吴川市“双百行

动”实施模式与优化路
径研究》课题研究。

完成研究报告1份
。

5 湛江 吴川

广东省社会科学

院，广东机电职业
技术学院

组织研究生开展

服务实践活动

广东省社会科学
院（牵头），广

东机电职业技术
学院

是 全域
突出基本公共服务

支持
2026年1月1日 2026年8月30日

引导研究生深入

基层开展研学实
践。

会同广东机电职业技术

学院，开展暑假研究生
社会实践活动。

开展省情教育、课

题调研、乡村美化
等社会实践活动。

6 湛江 吴川
广东省社会科学
院，广东机电职业

技术学院

共建“百千万工
程”人才联合培

养基地

广东省社会科学
院（牵头），广

东机电职业技术

学院

否 全域
参与基层改革创新

探索
2026年1月1日 2026年12月30日

助力解决基层人

才短缺问题。

持续运行人才培训与基
层治理合作平台，培育

四类本土人才。

开展各类人才培
训，做好县域创新

基地服务管理工作

。

7 湛江 吴川

广东省社会科学

院，广东机电职业
技术学院

唐禄中学空调配
置项目

广东省社会科学

院（牵头），广
东机电职业技术

学院

否 黄坡镇唐禄村
突出基本公共服务

支持
2026年1月1日 2026年12月30日

解决唐禄中学教

室夏天温度过高
问题。

联合驻镇工作队，购置
并安装空调。

拟为1-2层的8间课

室安装16台3匹空
调。

8 湛江 吴川
广东省社会科学
院，广东机电职业

技术学院

粤振兴电动汽车

充电站项目

广东省社会科学
院（牵头），广

东机电职业技术

学院

否 黄坡镇唐禄村 参与集体经济运营 2026年1月1日 2026年12月30日
解决村集体经济

薄弱问题。

联合驻镇工作队，安装

充电桩。

拟设置2个快充桩

。



9 湛江 吴川

广东省社会科学院

、广东机电职业技
术学院

举办农村财务制

度与核算管理技

能培训

广东机电职业技

术学院（牵头）
、广东省社会科

学院

是 全域
参与集体经济运

营
2026年1月1日 2026年12月30日

满足换届后的农
村干部在财务报

账、资产管理、
三资平台等方面

的学习提升需求
。

开展财务管理制度、财
务管理的科学性和规范

性、资金使用的合法性
和规范性等方面技能培

训。

举办1期3天培训，
培训约70人。

10 湛江 吴川

广东省社会科学院

、广东机电职业技
术学院

“博士团队进吴

川服务企业”“
博士专家为农村

经济问诊”活动

广东机电职业技

术学院（牵头）
、广东省社会科

学院

是
塘㙍镇、吴阳镇、

塘尾街道等
强化产业发展科技

支撑
2026年1月1日 2026年12月30日

依据服务吴川本
地企业生产一线

技术需求，强化
产业科技支撑，

提高企业生产效

率。

瞄准吴川本地水产养殖
与加工等现代农业产业

等经济特色，充分利用
本院在电气自动化、工

业设计等专业或技术方
面的高端人才资源，开

展技术改进、技术创新

、科技成果转化、科技
人才素质能力提升等方

面的服务。

联动推进“百千万
工程”县域创新基

地建设，设计脆虾
全自动剥皮机等，

助力吴川提升产业

科技含量。

11 湛江 吴川
广东省社会科学院
、广东机电职业技

术学院

吴川市乡村振兴
创业带头人保育

师考证培训就业

帮扶项目

广东机电职业技
术学院（牵头）

、广东省社会科

学院

是 全域
突出基层人才培养

培训
2026年1月1日 2026年12月30日

为吴川市学前教

育事业储备人力
资源、提高人才

队伍素质，提升

就业能力和服务
水平。

对市内村民或居民开展
劳动技能培训，开展1

期五级/初级保育师培

训考证。

举办1期6天，培训

人数计划约55人

12 湛江 吴川

广东省社会科学院

、广东机电职业技
术学院

组织高职生实习
与服务实践活动

广东机电职业技

术学院（牵头）
、广东省社会科

学院

是

塘㙍镇杨屋村、东

村、中堂村、龙井
村等

突出基本公共服务
支持

2026年1月1日 2026年12月30日

组织高职生到吴

川开展社会实践
活动。

开展暑假社会实践活动

与乡村文明实践、美化
环境等志愿服务。

开展不少于5天的

主题活动，参与不
少于80人。

13 湛江 吴川
广东省社会科学院
、广东机电职业技

术学院

吴川市乡村振兴
创业带头人互联

网营销视频创推

技能培训班

广东机电职业技
术学院（牵头）

、广东省社会科

学院

是 全域
突出基层人才培养

培训
2026年1月1日 2026年12月30日

满足乡村振兴创

业带头人在电商
运营、AI营销技

术等方面的学习
提升需求。

开展视频创推核心知识
和技能传授，能独立完

成 “短视频拍摄 - 剪
辑 - 种草 - 引流” 

闭环等能力；聚焦四级

/中级工认证内容与技
能实用性开展培训，后

续根据需要自行考证。

举办1期3天培训，

培训约100人。

14 湛江 吴川
广东省社会科学院
、广东机电职业技

术学院

吴川市乡村振兴
泥塑非遗传承与

创新实践技能培
训班

广东机电职业技
术学院（牵头）

、广东省社会科
学院

是 全域
突出基层人才培养

培训
2026年1月1日 2026年12月30日

满足吴川泥塑非
遗传承需求，培

育泥塑技术传承
人。

吴川泥塑历史文脉解读
与基础技艺实操、传统

泥塑题材当代化创作与
创新思维拓展、传统题

材与当代创作思维拓展
、泥塑在文旅产品开发

与乡村美育中的应用等

。

举办1期共2天，培

训人数约45人。

15 湛江 吴川
广东省社会科学院
、广东机电职业技

术学院

中学生心理危机
预防与干预辅导

培训讲座

广东机电职业技

术学院（牵头）
、广东省社会科

学院

否 全域
突出基本公共服务

支持
2026年1月1日 2026年12月30日

提前干预中学生

心理危机，确保
学生健康成长和

校园稳定。

分析中学生心理现状与

特点，采取极端案例分
析及干预方法等手段举

办培训讲座。

举办2场共1天，培
训人数约120人。

16 湛江 吴川
广东省社会科学院
、广东机电职业技

术学院

吴川市乡村振兴

AI赋能中学教

育：智慧教学与
高效办公前沿实

践能力提升培训
讲座

广东机电职业技
术学院（牵头）

、广东省社会科

学院

否 全域
突出基本公共服务

支持
2026年1月1日 2026年12月30日

人工智能发展趋

势明显，AIGC 

赋能教学教育及
办公能力效能提

升的必要性日趋
紧迫。

计划邀请人工智能团队
负责人开展培训讲座。

举办2场共1天，培
训人数约180人。



17 湛江 吴川

广东省社会科学院

、广东机电职业技
术学院

助力吴川市职业

高级中学提质强
能

广东机电职业技

术学院（牵头）
、广东省社会科

学院

否 黄坡镇林屋村
突出基本公共服务

支持
2026年1月1日 2026年12月30日

提升吴川市职业

高级中学专业建

设、教学管理水
平和职业就业能

力。

成立提质强能帮扶团

队，指导和协助吴川职
业高级中学加强内涵建

设。

继续开展计算机应

用、会计事务等2
个专业“三二分段

”中高职贯通人才

培养；组织骨干教
师团队为吴川市职

业高级中学开展中
职教育提质强能的

指导。

18 湛江 吴川

广东省社会科学院

、广东机电职业技

术学院

杨屋中学部分学

生宿舍卫生间改

善项目

广东机电职业技
术学院（牵头）

、广东省社会科
学院

否 塘缀镇杨屋中学
突出基本公共服务

支持
2026年1月1日 2026年12月30日

学校学生住宿条
件较差，生活极

为不方便，学生

极其渴望改善住
宿条件。

改善学生住宿条件，提

高学生对学校的认同

感，提高办学水平。

计划改造5间宿舍

。

19 湛江 吴川

广东省社会科学

院，广东机电职业
技术学院

村庄绿化美化项

目

广东省社会科学

院，广东机电职
业技术学院

否
黄坡镇唐禄村、塘

㙍镇杨屋村。

突出基本公共服务

支持
2026年1月1日 2026年7月30日 美化村庄环境。

联合驻镇工作队，开展
植树活动，拟向省林业

局申请铁冬青、火焰木
等树苗和直接购买部分

。

不少于1500株。


